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участие беспартийных в проведении чистки и проверки партйных рядов
В проводимой чистке партийных 

рядов должны проявить активное 
участие не только коммунисты, а 
вся масса беспартийных рабочих. 
Ведь партия ведет за собой эти 
массы по пути коренного пере
устройства народного хозяйства, 
и они (массы) не могут не инте- 
р / Рваться своим передовым аван- 
гкДоМ.

Широким массам трудящихся 
некоторые недочеты и ошибки 
партийной работы виднее чем са
мой партии и ее руководству. Не 
даром В.И. Ленин во время чист
ки партии в 1921 г. считал самым 
главным и важным использовать 
указания беспартийных рабочих и 
крестьянских масс.

Проверочным партийным комис
сиям и парт-ячейкам надо учесть 
это и максимально использовать, 
особенно старых, производствен
ных рабочих, путем персональных 
приглашений на открытые партий
ные собрания. Надо раз'яснять 
массе на общих рабочих собрани
ях о чистке партии и уметь при- 
слушиватся к ней, уметь собрать 
каждое устное и письменное за
явление. Принтом надо помнить 
одно, что в массы могут проник- 

W  ' и чуждые элементы нашей 
партии и классу, которые имеют 
свою цель, свой лозунг: „Чем бо
льше будет вычищено хороших 
коммунистов, тем лучше" К таким

По постановлению Ок
ружкома чистки пар
тийных рядов но Лысь- 

I венскому району пере
носится с 1-го на 10-е 

августа.
* **

Заслушав сообщение о захва
те Китайскими бандитами КВЖД 
Ленинский комсомол Аысьвен- 
'сС -i организации собравшиеся 
|на районное собрание от 21/ ,  
тысячей ораннгацин заявляет, 
что он по первому зову прави
тельства готов сменить станок 
на винтовку.

В смежных с нами округах СВИРЕП
СТВУЕТ СИБИРСКАЯ ЯЗВА.

Читайте об'явлеяие РИК'а о предо
хранении и борьбе с эпидемией.

элементам тоже надо уметь при
слушиваться и давать четкий свое
временный отпор.

Привлекая беспартийных рабочих 
i каждая ячейка достигнет громад
ное значение не только с точки 
зрения оценки людей примазав- 
щихся к партии, критики отдель
ных коммунистов и недочетов 
всей ячейковой работы но и даст 
возможность этим лучшим пред
ставителям рабочего класса, уяс
нить более отчетливо очередные 
задачи партии по индустриализа
ции нашей страны и очередной 
классовой борьбы.

Каждой ячейке надо как можно 
больше привлечь беспартийных 
на чистку партии. Которые ячей
ки сумеют это сделать, те прове- 
дит самое большое мероприятие 
массовой работы с беспартийными.

Участвуя в чистке беспартий
ные активисты увидят, поймут, 
что на партию в реконструктв- 
ный период ложится более тяже
лая работа, партия поэтому и бес
пощадно очищает чуждые неустой
чивые элементы и закрепляет 
еще крепче свои ряды. И эти ра
бочие активисты преданные рабо
чему государству, не побоятся 
трудностей, захочут сами пойти в 
нашу партию, что для нас будет 
самое важное и нужное в очеред
ной чистке партийных рядов.

ч е р е з  р з О ф а к  в  в у з
(Из отношения Наркомпроса от 29 июня за № 3201)

Согласно постановления Совета Народных 
Комисаров Р.С.Ф.С.Р. с 1-го октября 1929 
года в Лысьве открывается вечерний Рабф ак  
с контингентом на 1929-30 год в 90 человек, 
с содержанием по госбюджету.

Лозунг культурной революции начинает претворять
ся в Лысьве в жизнь. Открытие Рабочего 
Факультета и Рабочего Техникума в один год послу
жит сильным толчком для культурного роста Лысь- 
венских рабочих. Рабочий Факультет открывается в 
составе 3 групп—90 человек. Срок обучения 4 годичный. 
Учебный план расчитан на 30 недельных часов. Окон
чившие Рабфак поступают в В У З без экзамена. На 
Рабфак принимаются только рабочие и только по ко
мандировкам профсоюзных, низовых организаций. Ис
пытания при приеме производятся в обь'еме 4-5 групп 
школ семилеток. Подробные условия приема и развер
стка мест по профсоюзным организациям будут объ
явлены в очередном номере „Искрыи и спущены в цеха.

При отделе Народного Образования создана комис
сия по содействию организации Рабфака. В комиссию 
входят представители организаций и рабочие с произ
водства. В ближайшие дни будет создана полномочная 
приемочная комиссия.

Т. т. Рабочие и работницы! Окружим вниманием 
это крупнейшее заведение Лысьвы на культурном фрон
те! Готовтесь к комплектованию рабфака! пошлем в 
него лучших людей Рабочего класса! Следите за об  яв
лениями в районной газете „Искра11 и извешениями в цехах!

Комиссия содействия организации Рабфака.

„ Х 0Р 0Ш 0- П . .  Ф" ™
Вот, вы взглянули на сводки по 

социалистическому соревнованию 
и на вас пахнуло разрухой, упад
ком и вообще правыми штучка
ми. В самом деле, куда-ж это рас
тем мы, если в мартене печь №  2, 
за последнюю пятнадцатидневку, 
имела 90е/о простоев. Да, да это 
не опечатка,— девяносто процен
тов „простоев по уважительным 
причинам". А  сколько, позвольте 
вас спросить, простоев по неува
жительным причинам, да по бо
лезни рабочих, да из-за отпусков! 
Ведь так больше ста процентов 
наберется! Это-ж...

Или вот, в В.-Закройном цехе, 
за теже пятнадцать дней, сделано 
„прогулов по уважительным при
чинам 3.826 человеко-смен“ !..

Цыфры эти взяты из оффици- 
альных сводок. Против них не 
„попрешь"! Но в чем, все-же де
ло? Неужели у всех рабочих ука
занных цехов, в эту пятнадцати

дневку, заболели бабушки? Или, 
быть может, пожар какой был? 
Мор?.. Эпидемия?.. Наводнение?!..

Нет. Ничего такого не было 
слышно. За последнее время в 
Лысьве все спокойно. Если, что и 
могло случиться, так только вот 
такая история:

Конторщик одного из цехов со
ставил сводку по социалистичес
кому соревнованию и дал ее на 
подпись заву. Зав читал сводку и 
брови его хмурились. Наконец он 
сдержанно разразился.

— Так-с, тэк-с! Сводочку соста
вили? Похвально, молодой чело
век, похвально! Только я этого не 
потерплю! Вы вот тут пишете: 
прогулов неуважительных столь
ко-то, уважительных столько-то, 
по болезни, в отпусках... Куда-ж 
это годится, молодой человек? Ну 
пусть „уважительные", „неуважи
тельные", но зачем-же об отпус
ках писать? Кругом соревнование, 
летние настроения, реконструкция,

а вы отпуска затеяли! Это-же пра
вый уклон!..

— Но я-же по форме,— оправ
дывался конторщик.

— Ни какой формы! Списать от
пуска в другие статьи!-—отрезал 
зав и занялся своим обычным де
лом, т.-е. сделал вид, что обду
мывает что-то важное, могущее 
разрешить К.-Восточный конфликт.

— „Вот опупелый хрен! Никак 
тебя жена горшком по голове 
треснула"— подумал конторщик, но 
так-как эта мысль для произноше
ния была слишком длинна, то он 
сократил ее, выразил только од
ним словом:

— „Хорош о-с!“ — и удалился...
Без всяких околичностей отпус

ка были вписаны в графу „ува- 
жительных прогулов", завы под
писали сводки. Сводку мартена— 
зав Богачев, сводку В.-закройно- 
го— Бердников.

И вышло,— как видел читатель 
| выше,— „хорош о-с!“ .. Грязных.
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Обсудив состояние парт-работы 
ячейках мастерских, бюро кол

лектива пришло к выводу, что 
провзводственкые заседания мо
гут быть выполнены лишь при 
условии повышения партдисципли- 
ны, усиления руководства со сто
роны парт-ячеек и перенесения

вить доклады на ячейковых соб
раниях, а также приступить за
благовременно к развертыванию 
в осенне-зимний период внутри- 
воспитательной работы в ячейках. 
Решено мобилизовать внилгание 
всех цехорганизации вокруг борь
бы с прогулами и поднятию про

центра' тяжести всей парт-работы ■ изводственной дисциплины. Что-бы
на групповых организаторов, чего 
до последнего времени не имеется. 
Желая добиться действительного 
сдвига в работе, бюро коллектива 
намерено проверить состав бюро 
всех парт-ячеек, под углом зре
ния их усиления для совершения 
этого сдвига, а также пересмот
реть состав групповых организа
торов и обновив и усилив его по
вести с ним систематическую ра
боту.

Бюро придает чрезвычайно важ

и другие организации сделать бо
лее боеспособным нужно прове
рить и усилить также и их состав.

Для проверки того, как работа
ют на производстве партийцы, 
решено к 1-му августа выявить 
все случаи нарушения труддисцип- 
лины среди них, а так-же, кто из 
них уклоняется от участия в со
циалистическом соревновании.

Еженедельно секретарь ячейки 
будет производить проверку того, 
что сделано всеми цехорганизацй-

Решения ¥1-8 Всесоюзной конференции ВЛКСМ
проведем е жизнь

Комсомол должен глубоко проработать 
решена® V I  Всесоюзной конференции ВЛКСГ*> 
Наладить дисциплину и мобилизовать себя 
на соревнование. Проверить руководящих ра
ботников, перестроить свою работу. т усилить 
внутри-воспитательную работу.

7Г,ЛТУ нот г\ \/’Т Т-ТЯ ЛЯ ЛИТЬ

ную роль работе по производст- ями для развертывания социали- 
вен. воспитанию коммунистов и ком- стического соревнования, 
сомольцев, о чем решено поста-1 Ш-н.

Ш ы д а д а  новый ш с д у з д ш я  ш ц -ш р е а н о ш и и
предложение т. й г а д а о м

Несколько дней назад, протестуя 
против захвата КВЖД, собрание 
инженерно-технических работников 
Лысьвы постановляло: „требовать 
от Советского правительства при
нятия строгих мер по отношению 
к захватчикам... Ответить врагам 
революции наиболее активной ра
ботой на фронте социалистиче
ского соревнования"...

Тут-же на собрании возник воп
рос как, конкретно, осуществить 
это решение.

До сих пор социалистическое 
соревнование предъявляло рабоче
му реальные требования— снизить 
брак, повысить производитель
ность, удешевить продукцию; ин- 
женерно-же техническим работни
кам соревнование ставило доволь
но расплывчатую задачу —  улуч
шить руководство производством. 
При этом положении не было ни
чего такого, за что можно было- 
бы ухватиться без всякого „лука
вого мудрствования" и сказать—  
„делай то-то", вместо безличного

„подтянись
Короче говоря, нужен был но

вый метод участия ИТР в сорев
новании. И он был найден. По 
предложению специалиста мастер
ских т. Накорякова на производ
стве организуются проверочные 
технические группы, функции ко
торых довольно близки к функ
циям ВКК, с той лишь разницей, 
что первые проведут проверку ра
боты цехов в плоскости социали
стического соревнования.

О б экономической и, тем бо
лее, политической значимости это
го ценнейшего мероприятия гово
рить не приходится,— они очевид
ны сами собой.

Собрание утвердило предложе
ние т. Накорякова и сейчас в не
скольких отраслях производства 
приступают к работе проверочные 
группы, знаменуя собой подлин
ное вступление инженеров и тех
ников в социалистическое сорев
нование.

Бор.

-Заслушав доклад о VI Всесо
юзной конференции, районное со 
брание комсомольской Лысьвен- 
ской организации целиком и пол
ностью присоединяется к ее реше
ниям и берет на себя обязатель
ство проводить их в жизнь.

Районное собрание считает не
обходимым включить в планы ра
боты ячеек проработку этих ре
шений на ячейковых собраниях.

Собрение отмечает падение ди
сциплины в Лысьвенской органи
зации и поручает Райкому ВЛКСМ 
и бюро ячеек принять самые ре
шительные меры к ее поднятию 
в кратчайший срок.

Отметить слабое участие ком
сомола в социалистическом соре
вновании и отсутствие системати
ческого руководства работой уда
рных бригад и смен. Так как 
пром-фин план текущего года на
ходится под угрозой срыва, а 
вместе с ним и срыв пятилетки, 
вся комсомольская ^организация с 
сегодняшнего дня об'являет себя 
поголовно мобилизованной на ра
боту по выполнению плана и обя
зывает всех членов и кандидатов 
комсомола вступить немедленно в 
социалистическое соревнование.

Наладить систематическое ру
ководство работой ударных бри
гад и смен, усилить „Легкую Ка
валерию" и бросить ее на соци
алистическое соревнование.

Проверить состав руководящих 
работников в ячейках, под углом 
зрения пригодности их для про
ведения социалистического сорев
нования.

Считать необходимым присту
пить немедленно к перестройке 
работы в организации на основе 
решений мартовского пленума 'у

Обязать секретарей ячеек не 
реже одного раза в неделю про
изводить проверку, что сделано 
по социалистическому соревнова
нию.' РК ВЛКСМ усилить инструк- 
стаж ячеек и контроль за ходом 
соревнования, а так же и за ра
ботой ячеек по поднятию дисцип
лины.

Стоящие перед организацией 
задачи не могут быть выполнены 
без усиления внутривоспитатель- 
ной работой, недостаток которой 
является основной причиной рас
хлябанности в организации. О б 
щее собрание обязывает РК не
медленно начать подготовку к 
развертыванию этой работы.

комсомол зп ни заем
Районное собрание ВЛКСМ 

единогласно присоединилось к 
Московским рабочим о вып 
3-го зай?да индустриализации и 
постановило вести по ячейкам 
досрочную подписку на заем. 
А облигации 2-го займа инду
стриализации коллективно сдать 
в банк на сохранение.

Открытое письмо „Искры" всем рабкорам и
стенкорам Лысьвы.

Осуществляемый сейчас пятилетний план представляет собой про
грамму развернутого социалистическою наступления. З дееь  должны 
быть сосредоточены все силы и силы передовых рабочих рабкоров в пер
вую очередь. Мы призываем рабкоров Лысьвы внимательно следить за 
ходом соревнования в цехах и освещать его на страницах „Искры".

В этот ударный момент осуществления пятилетнего плана крайне 
нужна идейная сплоченность вождя класса—строителя—ВКП(б). Порука 
в этой сплоченности заключается в успешном проведении генеральной 
чцстки партии. Чистка партии дело всего рабочего класса и ваше дело 
т, т. рабкоры. Давайте следите как проходит она, пишите в „И скру". 
Пишите как проводится подготовка чистки, достпаточно-ли раз'яснены 
в вашем цеху, ее задачи, привлечены-ли беспартийные рабочие. Пишите 
не только о недостатках, но и о достижениях ячейки.

Помимо освещения этих, двух, основных вопросов не забывайте пи
сать о повседневной жизни цехов.

Ред. „Искры".

шОкоры Э м ш  отвечают и вызывают
По вызову работников газеты 

I „Звезда44 о досрочной подписке 
на Ш заем индустриализации, 
рабкоры Эмали и редколлегия 
стен, газеты „Красная макаль- 
щица44 подписались досрочно 
на Ш-й заем на сумму 1000 руб.
Рабкоры Эмали вызывают всех 
рабкоров и все редколлегии 
цех. стенгазет последовать нх 
примеру.

РНК и Горсовет вызываю?
I Видя, как иипериалистические страны ведут усиленную под

готовку для нападения на С.С.С.Р., как они стараются сокра- 
| т е т ь  ту передышку, которую мы отвоевали себе для создания 

основ социалистического хозяйства и культуры, сотрудники 
I Лысьвенского Рик„а н Горсовет„а по инициативе группы работ- 
! ников Отдела Народного Образования в целях быстрейшей ИН
ДУСТРИАЛИЗАЦИИ нашей С1РАНЫ, подписываются досрочной 
на III Заем йидустриализац. и настаивают перед правительством 
на выпуске его.

Рик и Горсовет вызывает всех рабочих и служащих города 
Лысьвы последовать их примеру.

В  п а р т и и  н е  д о д ж и ®  б ы т ь  м е с т а  ЗЛОСТНЫ М  

п р о г у л ь щ и к а м ,  р в а ч а м ,  л е ш т м ,  п о д р ы в а ю 
щ и м  п р о и з в о д с т в о .

В ответ на бандитский на
лет Китайских империалистов 
Лысьвенский Рик и Горсовет 
провели предварительную по
дписку на 3-й заем индуст- 
риализаци. В течении полчаса 
подписка достигла 2100 руб.

1) А гранагп .................................... 250
2) К о б з а р ь .................................... 250

3) К а з а к о в ........................... .
4) Гребенкин Н . .............................200
5) Кильдишев И . ...............................60,
6) Нечаев П . .................................... 60
7) Гребенкина М . ........................Ю0
8) Решетников А . • 10G
9) Гудин ... ....................................... 200

10) Барч Е. . ...................................100
11 (  Шестаков И . ...............................50
12) Ж у р а в л е в .................................... 75
13) Гудин ............................. ..... ■ 40
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и Б О Р Ь Б У  Е П Р О Г У Л А М И  ПО Б О Л Е З Н И .  Тревожные вести из мартена и
Лудильный цен порождает прогульщиков и больны?. Плохой свет и оборудование калечит рабочих. | Социалистическое соревнование Переводы усиливают травматизм. Симулянты наступают на врачей. | не проникло в производственную

гает. то прибегают к помощи то-1жизнь ?1ехов‘ Как цветоК нг Ус‘в з М-Ш2 61500 ПРОГУЛОВ по болезни
Под'ем производительности тру

да снижение себестоимости про- 
(  Нунции, выполнение договора о 

социалистическом соревновании—  
все это находится под угрозой 
срыва, если сейчас-же не принять 
решительных мер с прогулами во
обще.

Лысьвенскими лечебными уч- 
оеждениями за последние три ме
сяца выдано 4.500 листов. Считая 
продолжительность каждого слу
чая утраты трудоспособности в 
среднем равной 15 дням, то мы 
получим 67.500 рабочих дней.

Какие причины вызывают рост 
прогулов по болезни? Причин мно
го, но мы остановимся на тех, ко
торые можно изжить в данное 
время при содействии организа
ций и участии сознательных ра
бочих.

При советской власти охрана 
ноуда ставит рабочего в хорошие 
производственные условия. На не
которых заводах проведены круп
ные мероприятия по механизации 
и рационализации производствен
ных процессов. И на ряду с ними 
до настоящего времени остались 
предприятия со старыми условия
ми охраны труда. К числу таких 
относятся некоторые цеха иЛысь- 
венского завода.

ное явление во всех цехах и тут 
резиновому напальцу приходится варищей, и общим фронтом на'

С
Без вентиляции к резиновых

далеко не все врачи могут выдер
жать натиск со стороны таких 
больных и дать отпор не обосно
ванным требованиям на освобож-

служить профилактическую роль, ступают на врачей. К сожалению
В Штамповальном цехе много 

не исправных станков, там-же очень 
не рационально устроено освеще
ние. Некоторые станки освещены 
слишком ярко, другие в полумра
ке, в итоге частые ушибы и по
резы пальцев рук.

Преобладающее большинство про
гулов по болезни падает на про
мышленный травматизм. Поэтому 
серьезное внимание надо обратить 
на улучшение, исправление и ме
ханизацию орудия производства.
Кроме того нами замечено, что в 
прогульщики попадают рабочие 
слабо обученные правилам безо
пасного ведения работ. Сущест
вующая система переводов из це
ха в цех не оправдала себя; пе
реходящие на другую работу не 
знакомые с ней чаще подвергают
ся травмам и ранениям, чем ста
рые рабочие. Этим вопросом нуж
но заняться инженерно-техничес
кому персоналу и переводить в 
том случае, когда рабочий уже 
овладел новой работой.

Врачя подсобники прогулов
Симуляция с временной нетру

доспособностью, членовредитель
ство, связанное в последнее вре-

' певший расцвести начало отцве
тать в некоторых цехах.

Социалистическое соревнование 
не достаточно проникло в произ
водственную жизнь цехов. Вели
кое начинание комсомола грозитванны м i оеи ован и я м  на и св ои и ж - ■ г-*тт остаться пустыми словами, ^  Падение. Часто под давлением за- 7I чалом строительного сезона в р<;- страхованных они идут по линии . F „

наименьшего сопротивления и тем ’>0ЧУК̂ семью влиласо (Л1УТ й- 
самым являются невольными под- стРУя) пришедшего на заработки 
собниками прогулов. кадра раоочих. Работа цеховых

Все профессиональные и общест- организации по социалистическо- 
венные организаций и сознатель- МУ соревнованию приняла харак- 
ные рабочие должны сейчас-же i  теР опасного затишия способного 
придти на помощь страхкассе свести начатую работу по сорев-
Нужно поднять всю рабочую об 
щественность на борьбу с прогу
лами. Нужно на рабочих собра
ниях повести широкую раз'ясни- 
тельную кампанию о вреде про
гулов вообще и в частности под 
видом болезни.

Доверен, врач страхкассы—
Э. Буртнек.

нованию на нет.
Невыполнение производствен

ных планов скрываются за жел
тые увертки и ссылки на новые 
кадры рабочих и пустые слова.

Социалистическое соревнов. в 
мартеновском цехе стоит на ме
сте. На вопрос уполномоченному 
цеха: Что сделано по соревнова
нию? спокойно ответил— ничего
еще не сделал (время не хватило!)От редакции: Т. т. рабочие, сообщите 

в редакцию „Искры** и в страхкассу фа- ^  л уд ИдЬНОМ '  цехе" Металлурги- 
милии симулянтов, этим мы сократим J 70 J г
прогулы. Фамилии сообщающих редакция ч е с к о г ,0  ЗЗВО Д а КОМСОМОЛ П р в Д Л О - 
и страхкасса хранит в тайне. : ЖИЛ Организовать ударную смену
____________________________________  в травильном отделении. Секре-

_ ------------------- : тарь партячейки Щербаков взял-
£> Ы о  U й . ся организовать ударную смену.

Рабочие чугуно-литейного цеха Взялся, но невыполнил обязатель- 
Старков Димитрий и Заморин 1 ство и отнял инициативу у застре-

мя с падением трудовой дисцип- Гаврил сдали свои облигации 2-го
займа на хранение в банк. И б ы лины, проявляется со стороны за

страхованных рабочих в нажиме 
на врачей „Больные" требуют ос- 

По 5-ти летнему плану в Лысь- j вобождения скандалами, оскорбля-
ве предполагается перестроить 
почти весь завод. Цеха предназ
наченные к сносу являются, в на
стоящее время, как-бы „пасынка
ми" для всех организации, в том 
числе и для охраны труда.

Как, например в лудильном це
хе старого завода, почти на всех 

Д ' ечах отсутствует вентиляция. На 
..аше предложение об устройстве 
ее охрана труда ответила: „Не- 
стоит— всеравно этот цех будет 
снесен". В этом-же цехе выдают
ся плохие резиновые перчатки, ре
зультатом чего являются частые 
ожоги рук кислотами. Наблюдают
ся случаи, когда рабочие Лудиль
ного цеха с несколькими малень
кими ранами на пальцах рук хо
дят по больничному листу от 15 
до 30 дней. Выписать такого боль
ного врач не решается, ибо он

зывают последовать их примеру 
рабочих того-же цеха: Онуфриева

ют. врачей, и если это не п ом о-: Виктора и Кожевникова Григоркя.

льщика соревнования— комсомола.
Прн разряде Транспортного 

цеха Механического завода нет 
газет и журналов. Во время обе
денного перерыва и почитать не
чего. О ЯК.

Суд над прогульщиками
В Эмалировочном цехе 12-VII с/г. 

состоялся общественный суд над 
вредителями производства-прогу
льщиками ударной смены: Балди- 
ным Александром, Глебовой и Со- 
кулиной.

Постановлением суда Г лебова 
исключена из членов ВСРМ ус
ловно на три месяца; Балдину и 
Сокулиной внесено общественное 
порицание.

Работницы на суде заявляли: 
Нет места на производстве про
гульщикам.

Сказано— сдолййо
Прогульщик, сын дьякона Еси

пов за срыв работы и прогулы
в ударной бригаде, заготов. от- 

через несколько дней вернется о б - ! деление— общественным судом ис- 
ратно с значительно большей ра- ключей с производства.
ной, так-как ему резиновые пер
чатки не полагаются.

Когда мы предлагали для таких 
больных приобрести резиновые 
начальники стоимостью в 3 коп. 

ам ответили, что по существу

Зз ошибки не отвечают
Рабочие цинковального цеха вы

ражают недовольствие своей ра
счетной конторке, которая еже
месячно делает ошибочные под-

аконоположения напальники не счетызарплаты. Например в выдачу 
полагаются. Хотя отступление от 14 июня: у Терентьева месяч- 
от закона в данном случае явно НЬ1В заработок выразился оди- 
очевидно. Завод приобретает p a -! надцать рублей. Ермакову Г., на- 
бочую единицу, а страхкасса ли-1 весчику, Хорашавцеву вместо 18 
шается одного „иждивенца". j копеек по расценке подсчитали по 

Что выгоднее? : 8 коп. Бывают случаи еще хуже,
Резиновые пальцы не имеются; вместо додачи на рабочего насчи- 

во многих цехах, хотя необходи- тывают долг.
мость в них очень велика, так-как j Надо таким счетным работни-

выговора, снижать им разряд и т. д., ! Есть бюллетень— Даешь деньги!
а то у нас каждый месяц повто- Q охранником Григорием Ур- 
ряются ошибки и никто за н и х , ванцевым случилось несчастье—  
не отвечает. В. М. бедняга обварил кипятком ногу.

R e  И Я М  И  Н И  К У С Т а Р Й М  i £ ? “  Е ^ Р а Ж а е м  сожалениеночему?
Укупорщицы Транспортко-дво- Что Страхкасса выплатила 5 р -

ровоы> цеха издавна пользовались | ванцету по бюллетню за время 
в ж-отделочном цехе сварками м а -, лечения- обваренной в очередной 
ломера для укупорки обрези. О б - ! пьянке’ ноги* Страхкасса об этом 
резь вместе с коробкой шла в|знв^а.
мартен. Но вот в конце июня З а -L  УРванУев намерен получить, а 
водоуправление дает, распоряже-! СтРахкасса Уплотить ему з а т о ,  
ние: У „Сварки продавать куста-1 что ° н с Радости на полученные
рям и отказать в пользовании 
ими укупорщикам".

Как будто прозвучал хозяйский 
голос. Но увы! пользы не было. 
Сварки кустарям не шли, их на
капливались целые горы, ими за
громоздили раздирочное отделение 
и от переполнения его они снова 
пошли по старой дороге в марте
новские печи, только без обрезци. 
А  у укупорщиков в это время 
ухудшилась работа по сбору мел
кой обрези, при отсутствии спе
циальных коробок.

по бюллетню деньги, выпил из
рядно и с крыльца упал в шлак 
лицом— разбился паренек.

Как видите опять несчастье. 
Даешь бюллетень. Есть бюлле
тень. Даешь деньги. Даешь пьян
ку „о  бедный, бедный Урванцез" 
опять несчастье. И так продолжай 
до.... Не будем продолжать, а по
желаем прокурору прекратить плач 
государственных рубликов.

Казаков.
Заводоуправление с Фабзаз- 

комом организовало временную 
Укупорщики спрашивают че-1 контрольную комиссию по вы

рез-газету „Искра" Заводоупраз- явлению к устранению причин
ление: „Почему сварки не прода- препятствующих снижению се 
ются кустарям и не выдаются нам бестомости продукции на нн- 
для укупорки?" шем заводе. Комиссия пристуин-
____________ Десятник Токарев. \ да к работе с 10 июля с/г.

В день открытия двухнедельника физкуль
туры в парке будет митинг и парад физкуль-

маленькие порезы и раны— обыч- кам, как и рабочим вообще давать | ТурНИКОВ ПОСЛв ЧеГО МаССОВЬЮ ИГрЫ И КарНЭВаЛ
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рабочее образование в лысьве
штт и рабфак— очаги дли создония недра красныхспециалистов

Организация вечернего Рабфака 
и Рабочего Техникума в Лысьве 
ставят рабочее образование на 
новые рельсы. Охват рабочих все
ми видами учебы должен значи
тельно вырости. Сама сеть учеб
ных единиц должна значительно 
измениться.

Действительно. До сих пор

срок. Вот почему нам на ряду с 
Рабфаком и Техникумом необхо
димо уже с самой осени открыть 
рабочие курсы по подготовке в 
ВУЗ'ы и Техникумы. Всякое про
медление е этими курсами не до
пустимо.

В 1929/30 году комплектование 
Рабфака и Техникума застает нас

Лысьва совершенно недостаточно, несколько врасплох. Достаточно
не в меру своих возможностей, 
содействовала орабочению ВУЗ'ов 
и Техникумов. Правда, в 1929/30 
году Лысьва даст около 40 чело
век в Техникумы, но за то почти 
никого не дала в ВУЗ'ы.

Ведь это факт, что вот уже 2 
года Лысьва не может найти в 
своей организации ни одного ра
бочего в счет „1000“ .

Рабфак и Техникум— это наибо
лее радикальное решение вопро
сов нашей учебы. Однако первая 
продукция этих учебных единиц 
начнет поступать не раньше чем 
через 4 года.

Многие рабочие могут подгото
виться в ВУЗ'ы в более короткий

подготовленных людей нет. Пер
вый набор даст безусловно пони
женный уровень слушателей. Уже 
в этом 1929/30 году надо заду
маться над подготовкой людей к 
будущему 1930/31 году. Работа 
одногодичных рабочих курсов и 
проц техкурсов должна быть осо
бенно сильно развернута и четко 
поставлена. Школа взрослых, по
вышенного типа должна быть лик
видирована, ее место займет шко
ла рабочей молодежи. Нечего го
ворить о том, что за ликвидацию 
неграмотности и малограмотности 
нужно взяться с особым упорством.

Шапиро.

спортсмены— готовы ян к смотру
В августе смотр вашей бовевой 

готовности. В нынешнем году 
исполнится 15 лет со времени 
об'явлення империалистической 
войны.

В 1914 году буржуазией были 
брошены тысячи рабочих и кре
стьян в кровавую бойню. В дере
внях, на заводах и фабриках оста
лись миллионы жен, детей и ста
риков отцов; им пришлось нести 
непосильный труд, чтобы прокор
мить себя в системе буржуазного 
государства. На войне погибло 
10 миллионов человек за веру, 
царя и отечество. Этой цифры не 
должен забывать каждый рабочий,

„не верьте что нет бюрократов“
Многие считают, что в Лысьве 

нет бюрократов. Не верьте. Их 
больше, чем собак на улицах.

Работница транспортного цеха 
т. Ветлужских утеряла бюллетень 
и из за бюллетеня пошла обивать 
пороги.

Первоначально т. Ветлужских 
обратилась в Милицию, из Мили
ции пошла в Страхкассу, из Страх
кассы обратно в Милицию. В Ми
лиции подумали и направили в 
цеховую контору к расчетчику, 
расчетчик к уполномоченному т. 
Мальцеву, Мальцев почесал заты
лок послал в больницу. В боль
нице сказали: иди в Страхкассу. 
Второй раз пришла бедняга в зло
получную Страхкассу. Не думайте 
что на этом и окончилось, нет 
Страхкасса вежливо предложила 
прогуляться до Исполкома. И толь
ко Исполком положил конец хож
дениям т. Ветлужской по бюрокра
тическим мукам. Знай.

не надзирает, а опивает
В типах все знают надзирателя 

Зырянова, как пьяницу неугомон
ного. Писали про него в „Искре"

каждый крестьянин, ибо сейчас 
капиталистические акулы Англии, 
Франции, Америки и др. снова го
товят миру новую войну. Они в 
первую очередь готовятся к на
падению на Советский Союз, хо
тят задушить первое в мире про
летарское государство. Вот планы 
и замыслы капиталистов.

Рабочие спортсмены, находясь 
в мирной обстановке, должны го
товится к отпору, своевременно 
проверить свои силы и в X V  
годовшину империалистической 
войны увеличить свои спортивные 
ряды.

РСФК.

где учится взрослым
На 1929/30 учеб, год Райполит- 

просветом открываются следую
щие звенья рабочего образования.

1. 3-х годичная школа рабочей мо
лодежи на 150 чел.

Целевая установка: Подготовка 
в Техникум.

2. Общеобразовательные одногодич
ные рабочие ку-рсы 120 чел.

Целевая установка— повышение 
общеобразовательного и полити
ческого уровня знаний.

Прием заявлений с 5— 20/VIIII 
в Культ-отд. Ф. 3 . К., М. К. со 
юзов и в помещ. „Дома Учебы“ , 
коми. № 19.

Подробности приема см. об'яв- 
ление. Зав. шк. и курс.

физкультуру в рабочие массы
27 июля в Лысьве проводится 

двухнедельник физкультуры.
Двухнедельник пойдет под ло

зунгом широкого вовлечения ра
бочих масс в физкультуру. Нужно 
раз'яснить рабочему так, чтобы 
он понял заначение и пользу физ- 
воспитания для его здоровья.

У нас по союзу имеется масса 
опытов зарядковой' гимнастики на 
производстве среди взрослых ра
бочих. В начале рабочие не ве
рили в ценность этого начинания 
и относились не внимательно. Но 
когда зарядковая гимнастика ока
зала положительное влияние на 
здоровье рубочих, отчего повыси
лась производительность труда, 
рабочие начали с большим жела
нием заниматься зарядковой гимна
стикой.

Этот хороший опыт, оздоров
ляющий рабочего, необходимо 
ввести на Лысьвенском заводе.

___________  Р,Ф.К.
наша физкультурники

По Уралу проезжала Москов
ская сборная команда футболис
тов. Результаты игры со Сверд
ловскими футболистами показали-5 
в пользу Москвичей. А  при игре 
в Лысьве два в пользу Москвичей.

•'-л

V)t

не помогло. Продолжает он за 
водку в неочередь квартиры да
вать. Пьянствует с друзьями; в 
разгаре пьянки дерется с жиль
цами, как это было в средине 
июля во 2 казарме.

Предложения Белоусова он в 
жизнь не проводит, а на вопрос 
очередующим на квартиру отвечает: 
что вы ко мне пристаете: ведь я 
с вами водку не пил.

Надо срочно убрать такого над
зирателя. Ших.

в шляпка? ласкает, в куртках—  грубит
Зав. магазином ЦРК №  23 

т. Щенин не равнодушен к „со 
ветским барышням". У него как 
правило вежливое обращение и 
отпуск товаров в первую очередь 
дамам в шляпах, а с работницами 
в платках и рабочими в куртках 
можно обращаться грубо,— они 
могут обождать.

На товарищей по работе он 
частенько покрикивает, как хозяй
чик. В его магазине не соблюда
ется гигиена по отпуску товаров. 
Все товары берутся руками. Руки 
работников прилавка не всегда

чисты и оставляют на товарах 
следы грязи, а нередко и запах 
других товаров.

Правлению ЦРК не мешало бы 
научить т. Щенина быть культур
ным работником прилавка.

Зозхин.

карнач суворовской выучки
Полководец Суворов часового 

на посту спрашивал: „Сколько 
звезд на небе" и не получив от
вета говорил— дурак? и шел дальше.% *Ф

Караульный начальник ВОХР—  
Кетов при поверке постов задает 
не менее с ногсшибательные воп
росы. Знай, мол, наших.

Рекомендуем охранникам запом
нить Кетовские вопросы: —  „Э то 
что"?— показывая на часы спра
шивает Кетов охранника Мужико
ва, „а это" показывая на телефон 
продолжает ретивый начальник.—  
„Так и скажи"— пробурчал Кетов 
получив ответ, и довольный своей 
изобретательностью вышел из про
ходной Ms 1.

Знаем т. Кетов одно: на две
надцатом году революции такие 
начальники нам не нужны. Альба.

Плешкова на красную доску ■
Плешков 18 лет работает на 

производстве, 8 лет в Ремонтное 
строительном цехе. К производст
ву относится как к родному дому.

В майские дни Плешков был 
премирован как лучший производ
ственник. Нынешней весной ор 
снова проявляет очередной при' 
мерный поступок в предохранении 
плотины от аварии. За это выда
ют ему премии 25 руб.

На днях администрация перево
дит Плешкова с 5 на 6 разряд, 
узнавши об'этом Плешков отка
зался от прибавления разряда, мо
тивируя это социалистическим со
ревнованием и снижением себесто
имости продукции на нашем за
воде .

___________  Эхо.

посылайте материал на между- 
народную выставку рабкоров

ской связи
Агитпроп Профинтерна в Москве ор

ганизует выставку по международной 
рабкоровской связи. Открытие выставки 
приурочивается к октябрьской годовщине; 
а затем efe предполагают перебросить 
границу.

На выставке будет показана работа пг> 
международной рабкоровской связи всех 
галет СССР, в том числе заводских пе
чатных и цеховых стенных.

Что требуется на выставку?
Номера газет, с помещенными в них 

рабкоровскими письмами и заметками из 
заграницы или выревки из газет с таки
ми же письмами.

Оргяналы рабкоровских писем, полу
ченных из заграницы.

Обращение к рабочим заводов по воп
росам о международной рабкоровской 
связи.

Фотографии, полученные из заграницы.
Снимки предприятий и кружков раб

коров, ведущих переписку, а так же фо
тографии собраний, на которых зачиты
ваются письма или ход заседания рабко
ровских кружков, во время которых со
ставляются письма за границу.

Кроме указанного выше, надо цифро
вые сведения о количеств полученных 
и отправленных писем, количестве рай- 
коров, ведущих международную пере
писку, составе кружков по международ
ной связи и т. д.

Весь выше перечисленный материал не 
позднее 1-го августа с г. надо приела ve\ 
в редакцию „Искры" или непосредствен /  
но в рабкоровский отдел редакции газеты 
„Звезда".

Из „Звезды" он будет направлен в 
Профинтерн в комиссию по международ
ной связи.

Редколлегия „Искры".

ПОЧТОВЫЙ я щ и к .
Знающему. Не пойдет. Потому, что 

вы подписали в заметке не разборчивую 
фамилию и не указали имя и отчества, 
что обязательно требуется от рабкора.

Но ваш материал мы передадим в ко
миссию по чистке партии.

Шардину и К-о. Не пойдет. Заметка 
чисто личного характера. Вам следует по
дать на Городецкого в суд, и одновре
менно сообщить правлению рабочего 
клуба. Но если Городецкий комсомолец, 
то в первую очередь надо сообщить в 
комсомольскую ячейку в которой он 
состоит.

Лобанову. Не пойдет. Вы указали ног ц 
мера бумаг, а не указали содержание ) у I 
Может быть отчеты для РИК‘а являю тс./» 
необходимыми. Мы ваш материал напра
вили в секцию РКИ для расследования.

Лагерному совету. Не пойдет. Мате
риал пришел слишком поздно.

Саватееву. Ваш материал передан в 
контрольную комиссию.

Отв. редактор ПЛАСТИНИН.
Тип. Лысьв. Рик-a Зак. №  1391 1929 г.
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